附件2
各岗位面试规则（一）

	序号
	岗位
	面试分值组成及要求
	考核内容
	备注

	1
	执行导演
	1. 面试总分100分，合格分60分。分为仪容仪表、思想素质、业务能力、语言表达能力能力、应变能力、逻辑思维能力6个部分。
2. 仪容仪表：仪表端庄，穿着得体，面带微笑，仪态优美，充满自信，具有亲和力。
3. 思想素质：为人谦虚坦诚，有吃苦耐劳意识，愿服从管理。
4. 业务能力：业务基础知识扎实，回答问题的条理清楚、准确无误，专业技能掌握较为全面。
5.  语言表达能力：语言运用准确、流畅、生动，富有条理和感染力，答辩流利、普通话标准。
6. 应变能力：临场应变能力强，回答问题情绪镇定、反应灵敏、考虑周全，富有条理。
7. 逻辑思维能力：回答问题层次清晰，主次分明，条理清楚，善于综合分析，逻辑性强，思维面广。
	1. 自我介绍：面试考号（即为：抽签顺序号）、年龄、身高、体重等基本信息，教育背景，个人特长，从业经历及获奖情况等。
2. 问答：由考官出题，考生现场作答，重点围绕技术、管理、行业特定知识以及技能实操知识等。
3. 技能展示：考官现场出题，考生即兴展示，控制在1分钟以内。（根据岗位特点，结合考生个人问答情况，由考官现场决定是否开展）
	

	2
	舞台监督
	
	
	

	3
	舞监助理
	
	
	

	4
	技术主管
	
	
	

	5
	灯光师
	
	
	

	6
	视频专员
	
	
	

	7
	机械专员
	
	
	

	8
	音响师
	
	
	

	9
	场工
	
	
	

	10
	威亚操作员
	
	
	

	11
	剧务主管
	
	
	

	12
	安全员
	
	
	

	13
	服装
	
	
	

	14
	道具
	
	
	

	15
	化妆
	
	
	

	16
	礼仪
	
	
	

	17
	检票员
	
	
	


各岗位面试规则（二）

	序号
	岗位
	面试分值组成

及要求
	考核内容
	备注

	1
	演员
	面试总分100分，合格分60分。分为：自我介绍（仪容仪表、身高、教育背景、演艺经历及获奖情况等）、剧目表演、技术技巧、现场即兴表演。
	舞蹈演员
（男）
	1. 自我介绍：面试考号（即为：抽签顺序号）、年龄、身高、体重等基本信息，教育背景，个人特长，演艺经历及获奖情况等。
2、舞蹈剧目表演：2—3分钟，要求以中国舞、现代舞为主，街舞除外
3、舞蹈技术技巧：个人技术技巧展示
4、现场即兴考核：由考官现场出题
	1. 舞蹈剧目表演能力：能够准确理解并演绎舞蹈剧目的情感与故事，动作与音乐、情感完美融合。
2. 技术技巧：掌握多种舞蹈技术技巧，如跳跃、翻转、平衡等，且能熟练组合运用。

	2
	
	
	舞蹈演员
（女）
	1. 自我介绍：面试考号（即为：抽签顺序号）、年龄、身高、体重等基本信息，教育背景，个人特长，演艺经历及获奖情况等。

2. 舞蹈剧目表演：2—3分钟，要求以中国舞、现代舞为主，街舞除外

3. 舞蹈技术技巧：个人技术技巧展示

4. 现场即兴考核：由考官现场出题
	1. 旋转能力：串翻身、点翻身、原地复合转。
2. 舞蹈剧目表演能力：能够准确理解并演绎舞蹈剧目的情感与故事，动作与音乐、情感完美融合。
3. 形体与气质：具备良好的身体条件，如柔韧度：竖叉、横叉、下腰，以及符合舞蹈角色要求的气质。

	3
	
	
	武术演员
（男）
	1. 自我介绍：面试考号（即为：抽签顺序号）、年龄、身高、体重等基本信息，教育背景，个人特长，演艺经历及获奖情况等。
2. 武术基本功展示： 1—2分钟
3. 武术技术技巧：个人技术技巧展示
4. 现场即兴表演：考官现场出题，测试演员表现力及应变能力
	1. 武术基本功：拳法、腿法、身法等基本功扎实，动作规范、有力。
2. 技术技巧：能够完成高难度的武术技巧动。作，如腾空跳跃、小翻、侧空翻、直体等。
3. 演技与形象：具备良好的演技，能够根据不同的角色进行表演。

	4
	
	
	杂技演员
（女）
	1. 自我介绍：面试考号（即为：抽签顺序号）、年龄、身高、体重等基本信息，教育背景，个人特长，演艺经历及获奖情况等。
2. 准备个人表演或训练视频
3. 个人技术技巧展示（现场表演可自备道具）

4. 现场即兴表演：考官现场出题，测试演员表现力及应变能力
	地面与器械技巧：如绸吊、圈技、螺旋钢管舞等，要求技巧熟练、表演精彩。




